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Press Release 

2026 年 10 月 1 日 

株式会社日立製作所 

人事異動について 

株式会社日立製作所は、人事異動についてお知らせいたします。 

人事異動(2026 年 9月 29 日付) 

氏名 異動後 異動前 

風間 裕介 コネクティブインダストリーズセクターインダスト

リアルソリューションビジネスユニット COO 

兼インダストリアル OT ソリューション事業統

括本部長 

兼インダストリアル OT ソリューション事業統

括本部オートメーション事業部長／ 

JR オートメーション社 CEO 

コネクティブインダストリーズセクターインダスト

リアルソリューションビジネスユニット COO 

兼インダストリアル OT ソリューション事業統

括本部長 

 

人事異動(2026 年 10 月 1 日付) 

氏名 異動後 異動前 

角銅 興人 水・環境営業統括本部長 

兼コネクティブインダストリーズセクターインダス

トリアルソリューションビジネスユニットインダス

トリアル OT ソリューション事業統括本部水・

環境事業統括 

水・環境営業統括本部長 

 

[略称について] 

CEO : Chief Executive Officer 

COO : Chief Operating Officer 

 

日立製作所について 

日立は、IT、OT(制御・運用技術)、プロダクトを活用した社会イノベーション事業(SIB)を通じて、社会インフラをデジタルで革新し続けるグローバルリ

ーダーをめざし、環境・幸福・経済成長が調和するハーモナイズドソサエティの実現に貢献します。デジタルシステム&サービス、エナジー、モビリティ、コネ

クティブインダストリーズの 4 セクターに加え、新たな成長事業を創出する戦略 SIB ビジネスユニットの事業体制でグローバルに事業を展開し、

Lumada をコアとしてデータから価値を創出することで、お客さまと社会の課題を解決します。2025 年度(2026 年 3 月期)売上収益は 10 兆 5,867

億円、2026 年 3 月末時点で連結子会社は 606 社、全世界で約 29 万人の従業員を擁しています。詳しくは、www.hitachi.com/ja-jp/をご覧

ください。 

 

以上 
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